
 

 

 

PLAN DE ACCIÓN 
OPERATIVO  

2025 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES ESTATALES 

“SINTRAESTATALES” 
 

Registro 001986 del 05 de octubre de 2001 

Fecha de elaboración: marzo de 2025 
 
Elaborado por: JUNTA DIRECTIVA NACIONAL 
 
1 OBJETIVO(S):  
 
 

A. PROPENDER POR UNA REAL Y EFECTIVA DEFENSA DE LOS DERECHOS LABORALES Y SINDICALES DE NUESTROS 
AFILIADOS. 

 
B. LUCHAR POR LA MATERIALIZACIÓN Y EL FORTALECIMIENTO, EN EL SECTOR PÚBLICO COLOMBIANO, DEL TRABAJO 

DIGNO Y DECENTE. 
 
 

C. APOYAR Y DEFENDER DE MANERA DECIDIDA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, DE LOS JÓVENES Y 
DE LA POBLACIÓN LGTBIQA+. 

 
 
 
2 CARACTERIZACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN Y DE LOS AFILIADOS/AS ACTIVOS A LA FECHA DE ELABORACIÓN DE ESTE 
             PLAN DE ACCIÓN: 
 
SINTRAESTATALES NACIONAL ESTA CONFORMADA POR UNA (1) JUNTA DIRECTIVA NACIONAL CON SEDE EN LA CIUDAD DE 
MEDELLÍN, ANTIOQUIA Y TRECE (13) SUBDIRECTIVAS EN EL PAÍS, ASÍ: BELLO, ITAGUÍ, LA ESTRELLA, ITUANGO Y TURBO EN 
ANTIOQUIA; HONDA Y VENADILLO EN EL TOLIMA; QUIBDÓ ALCALDÍA Y QUIBDÓ GOBERNACIÓN EN EL CHOCÓ; PALMIRA EN EL 
VALLE DEL CAUCA; FLORIDABLANCA EN SANTANDER; BOGOTA EN CUNDINAMARCA Y MOCOA EN EL PUTUMAYO. ESTA 
CONFORMADO POR: 
 

MUJERES HOMBRES 
Sector 

LGTBIQA+ 

JÓVENES  
(Menores de 35 años) 

 
TOTAL AFILIADOS 

 
625 

 
(56.6%) 

 
475 

 
(43.4%) 

 
4 
 

(0.3%) 

 
89 

 
(8%) 

 
1.104 

 
(100%) 
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3           PRINCIPALES PROBLEMÁTICAS Y SITUACIONES CONFLICTIVAS INFORMADAS POR LAS DIFERENTES SUBDIRECTIVAS 

DE SINTRAESTATALES: 
 
 

N° 
 

PROBLEMÁTICAS CENTRALES 
 

1 

 
ACUERDOS SINDICALES:  
 

- INCUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS 
- DIFICULTADES CON LAS ACTAS DE LAS NEGOCIACIONES 
- SEGUIMIENTO A LOS ACUERDOS 

 

2 
 
CARRERA ADMINISTRATIVA (ENCARGOS), BIENESTAR LABORAL Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 

3 
 
COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL; COPASST; COMITÉ DE BIENESTAR LABORAL 
 

4 
 
ACOSO LABORAL 
 

5 
 
EQUIDAD DE GÉNERO Y LENGUAJE INCLUSIVO (TEMA SOLICITADO EN ASAMBLEA DE DELEGADOS NACIONALES) 
 

6 
 
CAPACITACIÓN Y FORMACIÓN EN TEMAS DE DERECHOS SINDICALES Y LABORALES 
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4.  SOLICITUDES Y/O REQUERIMIENTOS REALIZADOS POR LAS SUBDIRECTIVAS A LA JUNTA DIRECTIVA NACIONAL: 
 
 

N° 
 

SOLICITUD 
 

1 
 
CAPACITACIÓN EN EQUIDAD DE GÉNERO Y LENGUAJE INCLUSIVO (SOLICITUD REALIZDA EN ASAMBLEA NACIONAL) 
 

2 

 
CAPACITACIONES Y/O REUNIONES DE CARÁCTER JURÍDICO LEGAL PARA DEFINIR ACCIONES CONTRA EL 
INCUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS SINDICALES POR PARTE DE LAS ENTIDADES 
 

3 
 
CAPACITACIONES PARA LAS CONVOCATORIAS Y CONCURSOS DE MÉRITOS DE LA CNSC 
 

4 

 
APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN: CAPACITACIÓN EN NEGOCIACIÓN COLECTIVA 
SECTOR PÚBLICO (ACUERDOS SINDICALES, EXPERIENCIAS EXITOSAS EN MATERIA DE NEGOCIACIÓN) 
 

5 
 
VISITAS POR PARTE DE LA JUNTA DIRECTIVA NACIONAL A LAS DIFERENTES SEDES DE LAS SUBDIRECTIVAS 
 

6 
 
CAPACITACIÓN EN RÉGIMEN PENSIONAL Y RÉGIMEN LABORAL 
 

7 
 
CAPACITACIONES EN CARRERA ADMINISTRATIVA (CON ENFASIS EN EL TEMA DE LOS ENCARGOS) 
 

8 
 
CAPACITACIÓN EN FORMACIÓN SINDICAL 
 

 
9 
 

 
CAPACITACIÓN EN ACOSO LABORAL 
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10 

 
ACOMPAÑAMIENTO JURÍDICO EN RECLAMACIONES LABORALES 
 

11 
 
ASESORÍA EN ACCIONES DE HECHO (PRIVATIZACIÓN) 
 

12 
 
CAPACITACIÓN EN PLANES DE COMUNICACIONES 
 

13 
 
INCENTIVOS PARA EVITAR DESERCIÓN Y MOTIVAR LA AFILIACIÓN SINDICAL 
 

14 

 
CONFORMACIÓN Y OFICIALIZACIÓN DE LOS COMITÉS DE: MUJERES – JÓVENES y Sector LGTBIQA+  
 
REALIZAR ENCUENTROS NACIONALES DE MUJERES, JÓVENES Y SECTOR LGTBIQA+ 
 

15 
 
ALIANZA CON EQUIPO DE ABOGADOS LABORALISTAS QUE PUEDAN ORIENTAR Y ASESORAR A LAS SUBDIRECTIVAS 
 

 
 
5. PROYECCIÓN DE ACCIONES Y ACTIVIDADES A REALIZAR: 
 
 

N° 
 

ACTIVIDAD 
 

OBSERVACIÓN 

1 

 
PRESENTACIÓN PLAN DE ACCIÓN A LOS 
AFILIADOS 
 

Se llevará a cabo en una reunión virtual programada para el lunes 17 de marzo 
entre las 16:00 p.m. y las 18:00 p.m. 

2 
CAPACITACIÓN EN EQUIDAD DE GÉNERO 
Y LENGUAJE INCLUSIVO 

CONFERENCIA VIRTUAL. FECHA: jueves 27 DE MARZO de 4:00 a 6:00 p.m. 
FACILITADORA: Pendiente por definir 
 



 

 
 

 

 

PLAN DE ACCIÓN 
OPERATIVO 

2025 
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES ESTATALES 

“SINTRAESTATALES” 
 

Registro 001986 del 05 de octubre de 2001 

5 

3 

CAPACITACIONES Y/O REUNIONES CON 
ABOGADOS PARA IMPLEMENTAR 
ACCIONES EN CONTRA DEL 
INCUMPLIMIENTO DE ACUERDOS 
LABORALES 

 
Se inició con esta actividad en la Asamblea Nacional de Delegados realizada el 
pasado 14 de febrero.  El abogado Sandro Sánchez realizó una exposición sobre 
este tema y resolvió dudas.  Dejó sus canales de contacto para que las 
Subdirectivas interesadas lo contacten de manera directa y sin intermediaciones 
para efectos de iniciar acciones administrativas y/o legales según el caso. 
 
Queda a disposición toda la información del abogado y su equipo jurídico para 
que, de manera directa, lo contacten las Subdirectivas interesadas e inicien las 
respectivas acciones legales: 
 
Sandro Sánchez Salazar, Abogado titulado, U Medellín, especialista en Derecho 
Administrativo, Laboral y Seguridad Social. 
 
3006151487 WhastApp; 300821 1192 WhastApp oficina; 6045126355 Fijo 
oficina; Correo electrónico: sssabogados2020@gmail.com 
 

4 
CAPACITACIONES PARA LAS 
CONVOCATORIAS DE LA CNSC 

 
SE RECOPILARÁ INFORMACIÓN, NORMAS, DOCUMENTOS VARIOS Y 
EXPOSICIONES DE EXPERTOS SOBRE LOS TEMAS DEL CONCURSO DE 
MÉRITOS Y SE LE ENTREGARÁ EN USB A TODAS LAS SUBDIRECTIVAS 
PARA QUE LAS REPLIQUEN Y COMPARTAN CON SUS AFILIADOS, 
ESPECIALMENTE CON AQUELL@S QUE ESTÉN INTERESADOS EN LOS 
CONCURSOS DE MERITOS. 
 
ADICIONALMENTE EL COMPAÑERO DONALDO ACEVEDO VARGAS, DEL 
MUNICIPIO DE ITAGUÍ, ANTIOQUIA CAPACITA TODOS LOS JUEVES A 
PARTIR DE LAS 6:00 P.M. 
 

5 
APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO EN EL 
PROCESO DE NEGOCIACIÓN 

 
SE AGENDARÁ A DIRECTIVOS DE LA JUNTA NACIONAL PARA QUE SE 
DESPLACEN Y ACOMPAÑEN DE MANERA DIRECTA A LAS 
SUBDIRECTIVAS EN ESTOS PROCESOS, EN LOS TIEMPOS PERTINENTES, 
ESPECIALMENTE A LAS QUE ASÍ LO REQUIERAN Y SOLICITEN.  
 

mailto:sssabogados2020@gmail.com
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6 
CAPACITACIÓN EN RÉGIMEN LABORAL Y 
RÉGIMEN PENSIONAL 

 
SE AGENDARÁN CHARLAS VIRTUALS PARA ABRIL 29 Y MAYO 27 
RESPECTIVAMENTE CON EL BUFETTE DE ABOGADOS DEL DR. CARLOS 
HORACIO LONDOÑO 
 

7 
CAPACITACIONES EN CARRERA 
ADMINISTRATIVA (ENCARGOS) 

 
SE DICTARÁ CHARLA VIRTUAL CON UN EXPERTO EN EL TEMA, EL DR. 
JAIME LEON ACOSTA EN JUNIO 24 DE 2025 
 

8 

 
CAPACITACIÓN EN NEGOCIACIÓN 
COLECTIVA SECTOR PÚBLICO (DECRETO 
243 DE 2024, ACUERDOS SINDICALES, 
EXPERIENCIAS EXITOSAS EN MATERIA DE 
NEGOCIACIÓN) 
 

SE AGENDARÁ CHARLA VIRTUAL PARA 15 DE ABRIL DE 2025 CON LA 
ESCUELA NACIONAL SINDICAL 

9 CAPACITACIÓN EN FORMACIÓN SINDICAL 

 
SE AGENDARÁ CHARLA VIRTUAL PARA EL 29 DE JULIO DE 2025 CON LA 
ESCUELA NACIONAL SINDICAL (ENS), Y PRESENCIALES CUANDO SE 
REALICEN LAS VISITAS A LAS DIFERENTES SUBDIRECTIVAS QUE ASÍ LO 
HAN SOLICITADO 
 

10 

 
CAPACITACIÓN SOBRE ACOSO LABORAL 
LEY 1010 Y CONVENIO 190 DE OIT 
 

SE AGENDA CHARLA VIRTUAL CON LA DOCTORA LEYDI LAURA 
PERDOMO SEPTIEMBRE 30 DE 2025 
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11 

 
 
 
 
 
 
 
 
ACOMPAÑAMIENTO JURÍDICO EN 
RECLAMACIONES LABORALES Y 
ALIANZAS CON EQUIPOS DE ABOGADOS 
LABORALISTAS QUE PUEDAN ORIENTAR 
Y ASESORAR A LAS SUBDIRECTIVAS EN 
LAS DISTINTAS PROBLEMÁTICAS TANTO 
SINDICALES COMO LABORALES 

 
Queda a disposición toda la información de los abogados que recomendamos 
para esos temas y su respectivo equipo jurídico para que, de manera directa, los 
puedan contactar las Subdirectivas interesadas e inicien las respectivas acciones 
y/o consultas legales: 
 
A. Sandro Sánchez Salazar, Abogado titulado U Medellín, especialista en 

Derecho Administrativo y Seguridad Social. 
 

3006151487 WhastApp; 300821 1192 WhastApp oficina; 6045126355 Fijo 
oficina; correo electrónico sssabogados2020@gmail.com 
 

 
B. Carlos Horacio Londoño: 3108228326 y 3006497635 
  

C. Daniel Santiago (Acoso laboral, Procesos y asuntos Disciplinarios): 
Celular 3147886297 

 
Se hace claridad que estos abogados tienen tarifas diferenciales para las 
Subdirectivas de Sintraestatales no cobran honorarios por las asesorías 
pero la relación contractual y la respectiva cancelación de honorarios en 
caso de ser necesario correrá por cuenta de la respectiva Subdirectiva que 
contrate sus servicios. 
 

12 

 
CAPACITACIÓN EN CONMEMORACIÓN AL 
DIA INTERNACIONAL CONTRA LA 
HOMOFOBIA 
 

 
COMPAÑERO HENRY VALLEJO DE LA SUBDIRECTIVA BOGOTA. 
REPRESENTANTE DE SINTRAESTATALES EN EL SECTOR LGBTIQA+  
 

13 
ASESORÍA EN ACCIONES DE HECHO 
(PRIVATIZACIÓN) 

 
LA DIRECTIVA NACIONAL APOYARÁ CON SU ASISTENCIA A LAS 
ACTIVIDADES QUE PROGRAMEN LAS SUBDIRECTIVAS EN ESE SENTIDO, 
DE ACUERDO A SUS RESPECTIVOS REQUERIMIENTOS. 
 

mailto:sssabogados2020@gmail.com


 

 
 

 

 

PLAN DE ACCIÓN 
OPERATIVO 

2025 
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES ESTATALES 

“SINTRAESTATALES” 
 

Registro 001986 del 05 de octubre de 2001 

8 

14 
CAPACITACIÓN EN PLANES DE 
COMUNICACIONES 

 
SE REALIZARÁ UNA CAPACITACIÓN VIRTUAL CON EL COMUNICADOR 
CRISTIAN CAMILO BEDOYA GÓMEZ PARA OCTUBRE DE 2025 
 

15 

 
INCENTIVOS PARA EVITAR DESERCIÓN Y 
MOTIVAR LA AFILIACIÓN SINDICAL 
 

 
AUNQUE ALGUNAS DE LAS SUBDIRECTIVAS YA HAN IMPLEMENTADO 
ACCIONES Y/O ACTIVIDADES EN ESE SENTIDO TALES COMO INCENTIVO 
POR AFILIACIÓN, APOYOS SOLIDARIOS POR CALAMIDAD, ENTREGAS DE 
KIT ESCOLARES, ETC., SE PROGRAMARÁ UNA REUNIÓN VIRTUAL 
GENERAL PARA ABORDAR ESTE EN AGOSTO 26 DE 2025 
 

16 

 
➢ ENCUENTROS NACIONALES DE 

MUJERES, JÓVENES Y SECTOR 
LGTBIQA+ 

 
 
 
 
 
 

➢ CONFORMACIÓN DE LOS COMITÉS 
DE: MUJERES, JÓVENES Y 
LGTBIQA+ 

 
 
SE PROGRAMARÁN UNA VEZ LOS COORDINADORES ACTUALES DE 
ESTOS COMITÉS ENTREGUEN LOS PLANES DE TRABAJO Y DEFINAN LAS 
FECHAS PARA HACER UN ENCUENTRO NACIONAL. 
 
 
SE LE DARÁ APLICACIÓN A LOS PLANES DE TRABAJO Y 
PROGRAMACIÓN SEÑALADA POR LOS COORDINADORES ACTUALES Y/O 
DELEGADOS EN ESTOS TEMAS: 
 

➢ MUJERES: DORA EVA SERNA CASTAÑEDA, SUBDIRECTIVA LA 
ESTRELLA 
 

➢ JÓVENES: RUTH ESTELLA ZAPATA ZABALA, SUBDIRECTIVA 
ITUANGO 
 

➢ LGTBIQA+: HENRY VALLEJO, SUBDIRECTIVA BOGOTÁ 
-  
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FIRMAN: JUNTA DIRECTIVA NACIONAL:  
 
PRESIDENTE - VICEPRESIDENTE- FISCAL- TESORERO - SECRETARIA GENERAL – VOCALES. 
  

 
 
 
 
 

17 

 
 
 
 
VISITAS A LAS SEDES DE LAS 
DIFERENTES SUBDIRECTIVAS 
 
 

 
SE AGENDA CON LA JUNTA DIRECTIVA LA VISITA A LAS DIFERENTES 
SUBDIRECTIVAS, DE ACUERDO A LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, 
PRIORIZANDO LAS SUBDIRECTIVAS QUE ESTÉN EN NEGOCIACIÓN. 
(Se anexa programación sujeta a modificaciones). 
 
 
EN EL CASO DE LA SUBDIRECTIVA MOCOA, ESTA REUNIÓN SERÁ 
VIRTUAL POR LAS CARACTERÍSTICAS ESPECIALES DE LAS SEDES EN 
QUE SE ENCUENTRAN UBICADOS SUS AFILIADOS.  
 

18 

 
PARTICIPACIÓN EN LAS DIFERENTES 
ACTIVIDADES PROGRAMADAS Y 
ORGANIZADAS POR LAS FILIALES DE 
SINTRAESTATALES EN EL PAÍS: ISP, 
CONTRAM Y UNETE. 
  

 
Se continuará participando con nuestros delegados en las diferentes 
actividades locales, regionales e internacionales organizadas y 
programadas por la Internacional de Servicios Públicos (ISP), por la 
Confederación de Trabajadores Municipales de la ISP en las Américas 
(CONTAM ISP AMÉRICAS) y por la Federación Nacional UNETE.   
 

19 
REUNIÓN PRESENCIAL JUNTA DIRECTIVA 
NACIONAL 

 
EN ESTA OCASIÓN SE APROVECHARÁ ESTA REUNIÓN PARA VISITAR, 
POR LA PLENARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA NACIONAL, LAS 
SUBDIRECTIVAS DE LA ESTRELLA, ITAGUÍ Y BELLO. AGOSTO 6 DE 2025. 
 

20  ASAMBLEA NACIONAL DE DELEGADOS 

 
ESTA SEGUNDA ASAMBLEA NACIONAL DE DELEGADOS DEL AÑO 2025 
SE REALIZARÁ DE MANERA VIRTUAL. DICIEMBRE 18 DE 2025. 
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DESPLAZAMIENTO A LAS SUBDIRETIVAS 

 

 
ITEM 

 
FECHA 

 
SUBDIRECTIVA 

 

 
DIRECTIVOS 

 
1 

 
Marzo 19 

 

 
Bogotá 

 
Darío y Patricia 

 
2 

 
Marzo 21 

 

 
Ituango 

 
Gildardo y Francisco 

 
3 

 
Abril 8 

 

 
Mocoa 

 
Junta Directiva en pleno (Virtual) 

 
4 

 
Mayo 29/30 

 

 
Venadillo y Honda 

 
Gildardo y Libardo 

 
5 

 
Junio 28 

 

 
Floridablanca 

 
Adriana y Libardo 

 
6 

 
Julio 18 

 

 
Palmira 

 
Francisco y Gabriel  

 
7 
 

 
Agosto 6 

 
Estrella, Itagüí y Bello 

 
Junta Directiva en pleno (Presencial) 

 
8 

 
Septiembre 15/16 

 
Quibdó Alcaldía y  

Quibdó Gobernación 
 

 
Adriana y Francisco 

 
9 

 
Octubre 14 

 

 
Turbo 

 
Darío y Gildardo 



 

 
 

 

 

PLAN DE ACCIÓN 
OPERATIVO 

2025 
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES ESTATALES 

“SINTRAESTATALES” 
 

Registro 001986 del 05 de octubre de 2001 

11 

CAPACITACIONES VIRTUALES 

 
ITEM 

 
FECHA 

 

 
HORA 

 
TEMA 

 
CAPACITADOR 

 
1 

 
Marzo 17 
 

 
4 – 6 p.m. 

 
PRESENTACIÓN PLAN DE ACCION 

 
JUNTA DIRECTIVA NACIONAL 

 
2 

 
Marzo 27 

 
4 – 6 p.m. 

 
EQUIDAD DE GÉNERO Y LENGUAJE INCLUSIVO 

 
DOCTORA MARÍA CLARA (PSICÓLOGA) 
 

 
3 

 
Abril 15 

 
4 – 6 p.m. 

 
NEGOCIACIÓN COLECTIVA SECTOR PUBLICO (Dco 243 
 

 
ESCUELA NACIONAL SINDICAL –ENS- 

 
4 

 
Abril 29 
 

 
4 – 6 p.m. 

 
REGIMEN LABORAL / SITUACIONES ADMINISTRATIVAS 
 

 
CARLOS HORACIO LONDOÑO 

 
5 
 

 
Mayo  15 

 
4 – 6 p.m. 

 
DIA INTERNACIONAL  CONTRA LA HOMOFOBIA – LGBTIQA+ 

 
HENRY VALLEJO (SECTOR LGBTIQA+)  

 
6 

 
Mayo 27  
 

 
4 – 6 p.m. 

 
REGIMEN PENSIONAL 

 
CARLOS HORACIO LONDOÑO 

 
7 

 
Junio 24 

 
4 – 6 p.m. 

 
CARRERA ADMINISTRATIVA (ENCARGOS) 
 

 
DR. JAIME LEON ACOSTA (CENDAP) 

 
8 

 
Julio 29 

 
4 – 6 p.m. 

 
FORMACIÓN SINDICAL 
 

 
ESCUELA NACIONAL SINDICAL –ENS- 

 
9 

 
Agosto 26 

 
4 – 6 p.m. 

 
INCENTIVOS PARA EVITAR DESERCIÓN Y MOTIVAR LA 
AFILIACIÓN SINDICAL 
 

 
REUNION PRESIDENTES SUBDIRECTIVAS Y 
JUNTA DIRECTIVA NACIONAL  
 

 
10 
 

 
Sept / 30 

 
4 – 6 p.m. 

 
ACOSO LABORAL: LEY 1010 Y CONVENIO 190 OIT 

 
DOCTORA MERY LAURA PERDOMO 

 
11 

 
Octub / 21 

 
4 – 6 p.m. 

 
CAPACITACIÓN EN PLANES DE COMUNICACIONES 

 
CRISTIAN CAMILO GOMEZ BEDOYA 

 


